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1. Паспорт программы развития муниципального бюджетного 

общеобразовательного учреждения  «Школы № 90» г.о.  Самара  

на 2019-2023 годы. 

 

 Показатели Содержание показателей 

  Название 

программы 

Программа развития муниципального бюджетного 

общеобразовательного «Школа № 90»  г.о. Самара на 2019-2023 

годы. 

Сроки 

реализации  

2019 – 2023годы 

Нормативная 

база 

разработки 

Программы 

развития 

1. Федеральный закон от 29.12.2012 №273-ФЗ «Об образовании в 

Российской Федерации» 

2. Указ Президента Российской Федерации от 07.05.2018 №204 

«О национальных целях и стратегических задачах развития 

Российской Федерации на период до 2024 года» 

3. Стратегия инновационного развития Российской Федерации 

на период до 2020 года, утвержденная распоряжением 

Правительства Российской Федерации от 08.12.2011 № 2227-р 

4. Государственная программа Российской Федерации «Развитие 

образования на 2013-2020 годы», утвержденная Постановлением 

Правительства Российской Федерации от 15.04.2014 № 295 

5. Концепция Федеральной целевой программы развития 

образования на 2016-2020 годы, утвержденная распоряжением 

Правительства Российской Федерации от 29.12.2014 №765-р 

6. Программа «Патриотическое воспитание граждан Российской 

Федерации на 2016-2020 гг.» 

7. Стратегия развития воспитания в РФ на период до 2025 года, 

утвержденная распоряжением Правительства РФ от 29.05.2015 

№ 996-р 

8. Концепция общенациональной системы выявления и развития 

молодых талантов, утвержденная Президентом РФ 03.04.2012 № 

Пр-827 

9.  Федеральный государственный образовательный стандарт 

начального общего образования, утвержденный приказом 

Минобрнауки России от 06.10 2009 № 373 

10. Федеральный государственный образовательный стандарт 

основного общего образования, утвержденный приказом 

Минобрнауки России от 17.12.2010 №1897 

11. Федеральный государственный образовательный стандарт 

среднего общего образования, утвержденный приказом 

Минобрнауки России от 17.05.2012 № 413 

12. Национальные проекты «Образование», «Демография». 

Разработчики 

программ 

Администрация МБОУ школы №90 г.о. Самара 

Цель 

программы 
Формирование условий для удовлетворения граждан в 

качественном образовании в соответствии с ФГОС; открытость 

образовательного пространства через участие общественности в 

управлении школой и развитие информационной среды школы. 



Основные 

задачи 

Программы 

1.Создание образовательно-воспитательной среды, 

обеспечивающей максимально благоприятные условия для 

развития индивидуальных способностей учащихся посредством 

профильного обучения, удовлетворения их актуальных и 

перспективных культурно-образовательных и жизненных 

потребностей, успешного социального становления; 

2.Расширение сети вариативного образования в школе: 

3.Совершенствование системы предпрофильной подготовки и 

профильного обучения; 

4.Создание системы работы с детьми с ОВЗ.  

5.Развитие содержания и методов образования.  

6.Формирование и совершенствование педагогических 

компетенций, развитие кадрового потенциала школы. 

7.Совершенствование материально-технической базы школы для 

обеспечения высокого качества непрерывного образовательного 

 процесса, оптимизации взаимодействия всех его участников.   

Заказчики Совет МБОУ школы № 90 г.о.  Самара 

 

Исполнители 

основных 

мероприятий 

Программы 

педагогический и ученический коллективы школы, администрация, 

родительская общественность, социальные партнеры школы. 

Источник 

финансирован

ия 

Программы 

Бюджетные средства, внебюджетные средства, спонсорские 

средства 

Система 

организации 

контроля над 

исполнением  

Программы 

Постоянный контроль за реализацией Программы со стороны 

Совета Школы и администрации ОУ. 

Результаты, 

ожидаемые 

при 

реализации 

Программы 

1. Формирование единой образовательной среды школы, 

характеризующейся единым ценностно-целевым полем всех 

субъектов образовательного процесса. 

2. Обновление содержания и технологий обучения. 

3. Обеспечение преемственности и непрерывности  образования 

на всех уровнях обучения. 

4. Обеспечение  условий для сохранения и укрепления 

физического и психологического здоровья школьников. 

5. Выпускник школы – гражданин и патриот своей Родины. 

6. Активное включение родителей в образовательный процесс 

                                       

 

 

 

 

 

 



2. Введение 

    Программа развития школы на период 2019-2023 г.г. является 

организационной основой реализации государственной политики в сфере 

образования. Программа развития обеспечивает научно-методическую 

разработку и апробацию системных изменений в деятельности учреждения, 

реализует новые подходы к формированию современной модели образования, 

отвечающей задачам  социально-экономического развития Российской 

Федерации. 

    Переход на новые образовательные  стандарты, в первую очередь, должен 

сработать на обновление содержания образования. Реализация задач развития 

школы потребовала осмысления существующей образовательной политики 

нашего учебного заведения и определения на этой основе стратегических и 

практических направлений дальнейшего совершенствования образовательного 

процесса и повышения качества образования, изложенных в настоящей 

программе развития .  Первостепенным приоритетом в образовании, на наш 

взгляд,  является процесс  воспитания, интегрирующий процессы обучения  и 

развития. Важнейшие задачи воспитания, положены в основу концепции 

развития школы.  

         Проблема здоровья детей сегодня как никогда актуальна:  удельный вес 

здоровых детей в образовательных учреждениях составляет 25-30% от общего 

количества, поэтому  главный, основной критерий оценки любой деятельности 

нашей школы - это здоровье участников образовательного процесса. При этом 

здоровье понимается как состояние телесного, социального и духовного 

благополучия.  

 

                                                   3. Информационная справка о школе 

Школа работает с 1 сентября 1979 года. Школа №90 расположена в 

микрорайоне №6, который находится на стыке трех районов города Самары: 

Советского, Промышленного и Октябрьского.  

Социальный состав школы разнообразный.  В школе обучаются дети 

рабочих, служащих, торговых работников, бизнесменов, интеллигенции. 

Состав школы многонациональный: русские, украинцы, армяне, 

азербайджанцы, татары, чуваши. 

В школе осуществляется три уровня образования.                                                                           

1уровень - Начальное общее образование (нормативный срок освоения 4 года) 

2 уровень - Основное общее образование (нормативный срок освоения 5 лет ) 

3 уровень - Среднее общее образование (нормативный срок освоения 2 года) 

 

Приоритетные направления работы школы: 

 Использование здоровьесберегающих технологий; 

 Экологическое воспитание; 

 Патриотическое воспитание; 

 Компетентности - ориентированное обучение; 

 Использование информационно- коммуникативных технологий; 

 Развитие творческих способностей учащихся. 

     

 Школа предоставляет учащимся 9-11 классов возможность посещения 

предпрофильных и элективных курсов по выбору: 



1. Секреты стилистики; 

2. Культура общения; 

3. Решение задач с параметрами; 

4. Выбирающему профессию юриста; 

5. Альтернативные ситуации в истории России; 

6. Методы решения физических задач; 

7. Экология человека; 

8. Химия полимеров; 

9. Деловой английский язык (бизнес курс); 

10. Исследование информационных моделей; 

11. Рациональные и иррациональные алгебраические задачи; 

12. Удивительное рядом. Практическая фразеология; 

13. Война Германии против СССР; 

14. Генетика человека; 

15. Удивительный мир окислительно-восстановительных реакций; 

16. Интернет технологии. Компьютерная графика и дизайн; 

17. История общественного питания; 

18. Медицина –наука будущего; 

19. Химия в быту; 

20. Решение задач по физики повышенной сложности; 

21. Я и мои профессиональные предпочтения; 

22. Юридическая профессия в современном мире. 

     Эффективная научно-исследовательская деятельность по экологии, 

биологии, истории, литературе, иностранному языку организуется через 

проектную деятельность. 

 На протяжении многих лет в школе работает творческий коллектив 

педагогов, среди которых победитель конкурса лучших учителей РФ в рамках 

приоритетного национального проекта «Образование», 3 учителя имеют звание 

отличника народного образования, «Почётный работник общего образования 

РФ» - 2 учителя. 

           Средний возраст педагогов школы– 40 лет. Педагогический стаж от 1-15 

лет составляет у 33% педагогов, 20 лет и выше- у 67% . Имеют 

квалификационные категории 25% учителей. 

 Ежегодно среди выпускников школы золотые и серебряные медалисты.  

Учащиеся школы – постоянные победители, лауреаты, призеры научно – 

практических конференций, районных, городских, областных олимпиад, 

конкурсов, фестивалей, спортивных соревнований. 

     В школе реализуются компетентно-ориентированное обучение. В школе 

формируются три ключевых направления: 

 самоуправление (решение проблем), 

 информационная, 

 коммуникативная. 

Учащиеся школы овладевают умениями: 

 выстраивать взаимодействие с другими людьми, 

 к принятию самостоятельных решений, 

 владение новыми технологиями, 

 организации индивидуального и коллективного социального действия по 

выполнению принятых решений. 



Формирование компетенций проводится на уроках и во внеурочной 

деятельности. 

При школе №90 открыта детская школа искусств, где работают   отделения: 

инструментальное (фортепиано, скрипка, баян, домра, флейта, аккордеон), 

вокальное, театральное, изобразительное искусство, хореографическое. 

Школа сотрудничает со спортивными школами № 5, 7, 13, с отделом по 

делам несовершеннолетних  и с  комиссией по делам несовершеннолетних  

Советского района, ЦВО «Творчество», центром социальной помощи семье и 

детям Советского района, отделом социальной защиты, туристическими 

агентствами, Советом ветеранов Советского района. 

 В школе ежегодно проводятся олимпиады, конкурсы, тематические уроки, 

встречи и интересными людьми г. Самары. 

Все выше перечисленные организации помогают школе работать с 

семьями, подростками «группы риска», обеспечивают занятость детей, 

организуют экскурсии, воспитывают у детей  патриотические чувства, 

прививают культурные и нравственные ценности, формируют толерантность и 

помогают ориентировать выпускников. 

 

4. ПРОБЛЕМНО-ОРИЕНТИРОВАННЫЙ АНАЛИЗ РАБОТЫ ШКОЛЫ 

за  период с 2011 по 2018 гг. 

Педагогический коллектив школы на протяжении  2011-2018 гг. работал 

над решением следующих задач: 

 Произвести обновление программно-методического  комплекса, 

отвечающего современным требованиям ФГОС, профильного обучения. 

 Создать новую систему контроля, влияющую на повышение качества 

обучения с использованием современных контрольно-измерительных 

материалов, способную обеспечить уровень средних баллов на ЕГЭ не 

ниже показателей по Самарской области и РФ по всем предметам. 

 Внедрить  в практику работы учителей  деятельностный  подход  в 

обучении, применение здоровьесберегающих технологий. 

 Сформировать систему воспитания культуры действия как устойчивую 

систему организации совместной деятельности, требующую соблюдения 

правил, способную воспитать личность с большей ответственностью, 

способностью следовать технологии,   непрерывно и последовательно 

делать свое дело,   ставить   задачи   и   решать   их.  

 Использовать педагогами школы современные педагогических технологии:    

 информационно-коммуникационные технологии, позволяющие 

сформировать у школьников информационную компетентность, 

 технологии коллективного способа обучения, 

 игровые технологии, позволяющие сформировать у школьников 

коммуникативную компетентность. 

 Создать условия для профильного и предпрофильного обучения учащихся, 

как одного из ключевых направлений модернизации  образования.   

 Обеспечить развитие познавательной и творческой активности учащихся 

посредством форм внеклассной работы и организации работы 

ученического самоуправления. Достигнуть показателя - 65% участия 

учащихся 1-11классов в школьных, районных, городских олимпиадах, 



конкурсах, конференциях. 

 Совершенствовать  педагогическое мастерство учителей  школы 

посредством  изучения и внедрения в практику работы форм и методов  

личностно-ориентированного обучения.  

 Добиться  использования современных образовательных технологий в 

практике работы не менее, чем у 30% педагогов. 

     Выполнение  поставленных задач было достигнуто посредством 

реализации следующих мероприятий: 

► Повышение методической подготовки педагогов школы на курсах повышения 

квалификации: 

Ежегодно проходят переподготовку- 67-80% педагогов школы; 

►Проведение педагогических советов: 

 «Создание программы « Оздоровительная модель общеобразовательного 

учреждения»»; 

 «Профильное обучение. Пути и методы реализации»;  

 «Одаренные дети и особенности работы с ними»;  

 «Метод проектов как средство формирования ключевых компетентностей 

учащихся»; 

 «Эффективность урока как условие  повышения качества образования»; 

 «Формы и методы работы в профильных классах»; 

 «Домашнее задание как средство повышения познавательной активности 

учащихся»; 

 «Особенности работы на уроках с медлительными  и  гиперактивными 

детьми»;  

 «Психологический комфорт на уроке как условие развития личности 

ребёнка»;   

 «Современные образовательные технологии в образовательном процессе и 

воспитательной системы школы». 

►Методические  семинары:  

 «Создание ситуации успеха в учебной деятельности младших 

школьников»;  

 «Использование ИКТ в учебно-воспитательном процессе»; 

 «Формирование коммуникативных и информационных компетенций на 

уроках и во внеурочное время».  

►Проведены совместно с центром  психолого-медико –социального 

сопровождения г. Самары «Поддержка детства»  методические семинары: 

  «Методы работы учителей начальной школы  с учащимися со стойкими 

трудностями в обучении»; 

 «Особенности обучения медлительных и гиперактивных детей»; 

  «Решение проблем, возникающих при обучении чтению» . 

     Также проведен тренинг для учащихся «Общение и конфликт». 

►Сформирован комплект документов по организации предпрофильной 

подготовки учащихся, разработаны  курсы по выбору. Педагоги  

проинформировали  учащихся и их родителей об условиях организации 

предпрофильной подготовки в школе , было  проведено анкетирование учащихся 

и родителей. 

►Создан банк программ элективных курсов. 



Разработаны программы элективных и предпрофильных курсов (3 авторских 

элективных курса), расширено количество предпрофильных курсов до 16. 

Создана учебно-методическая база для профильного и предпрофильного 

обучения. 

►Создана база мониторинговых исследований оценки уровня сформированности 

ключевых компетентностей учащихся 

►Создана медиатека: медиаматериалы по всем школьным предметам,  

справочники, тесты. Проведено обучение педагогов школы по использованию на 

уроках компьютерных презентаций. 

►Активизировалась проектная деятельность учащихся, в рамках которой были 

организованы и проведены   внеклассные и внешкольные  мероприятия . 

Показатель участия в них  школьников составляет    100%.  Социальные  и 

предметные проекты получили призовые места на различных конкурсах:   

 на Городской ученической конференции «Физическая культура, здоровье и 

спорт»;    

 на Областной научно-практической конференции;  

 на Студенческой научно-практической конференции «Лингвистика и 

переводоведение»;  

 на краеведческой олимпиаде;  

 на Кирилло- Мефодиевских чтениях;  

 на Межшкольной конференции «Первые шаги в науку»;   

►В рамках реализации программы «Здоровье»  были организованы и 

проведены: дни здоровья, походы выходного дня, встречи с медицинскими 

работниками, конкурсы рисунков, плакатов, газет, праздники здоровья. По 

результатам  анкетирования школьников в 2012 году   65%  учащихся имеют 

ценностные ориентиры на здоровый образ жизни. До 57% повысилось   

количество учащихся, охваченных горячим питанием. Отмечается снижение 

количества пропусков уроков учащимися  по болезни  (- 2%) 

► В 2011-2014 гг. повысились показатели занятости учащихся школы в кружках 

и секциях, их участия в мероприятиях здоровьесберегающей направленности: 

- в школьных мероприятиях здоровьесберегающей направленности участвовали 

73% учащихся. В 2015-2018гг. показатели занятости уменьшились до 58% в 

связи с увеличением программ внеурочной деятельности. 

       Основные стратегические цели развития содержания деятельности школы  

№ 90 сформировались в результате комплексного анализа: анализа социального 

заказа, концептуальных подходов к перспективам образования в стране и 

регионе, анализа показателей и результатов работы школы за период с 2011 по 

2018гг.  Проведенный анализ показал, что школа имеет определенные 

достижения, позволяющие ей быть востребованной в социуме: 

1. Результативность обучения за три последних года показывает положительную 

динамику: 99% успеваемости 42% качество обучения.   

2. Качество обученности  по результатам  итоговой аттестации в формате ЕГЭ 

по основным предметам также имеет положительную динамику.  

3. Растет количество учащихся, занимающих призовые места на фестивалях, 

конкурсах, олимпиадах городского и районного уровней.  

4.В школе выстроена работа по реализации проектной формы обучения. 100 % 

учащихся 1-11 классов принимают участие в проектной деятельности. Ежегодно 

в школе проходит проектная неделя- защита проектов учащихся с 



использованием информационных технологий. Победители проектной недели 

представляют свои работы на «Фестивале проектов».  

            Однако анализ результатов работы школы выявил и ряд проблем: 

 1. Низкое качество обучения на второй и третей ступени  (36% и 26% 

соответственно) при достаточно большой доли учащихся, имеющих одну 

удовлетворительную оценку по какому-либо предмету. Снижение творческой и 

познавательной активности учащихся второй и третей ступени. 

2. Высокое качество обучения обеспечено не по всем предметам, формы и 

методы обучения не соответствуют  запросам современных потребителей 

образовательных услуг. При высоком среднем качестве на итоговой аттестации в 

формате ЕГЭ качество  и  средние  баллы  по  отдельным   предметам   невысоки. 

Так, отмечался невысокий средний балл на ЕГЭ по математике, физике.  

3. Недостаточно высокий уровень сформированности информационной и 

социальной компетентностей учащихся:    нередко возникают трудности в 

быстрой обработке больших объемов сложной информации, ее трансформации,   

критическом осмыслении, выполнении социальных проектов.  

 4. На протяжении последних трёх лет на конкурсе социальных проектов 

«Гражданин» учащиеся школы не получали призовых мест и поощрение.  

5. Низкий  показатель  участия школьников и педагогов школы  в конкурсных 

проектах района и города. 

6. Данные анкетирования, проведенного психологической службой школы, 

свидетельствуют о перегрузке учащихся: хроническое утомление отмечается у 

27% учащихся.  

7. Анализ кадровых ресурсов выявил недостаточно высокий уровень 

методической подготовки учителей. Недостаточное программно-методическое 

обеспечение: нет качественных УМК по предметам профильного уровня, 

программ элективных курсов, отсутствует механизм  мониторинга качества 

профильного обучения. Состояние материально-технической базы  профильного 

обучения не отвечает потребностям учащихся. Степень информированности 

учащихся и родителей, учителей о целях профильного обучения, путях его 

осуществления невысока. 

Выявленные  проблемы  обусловлены низкой мотивацией педагогических 

работников на модернизацию процессов образования и  недостатками  в 

управлении.  

         Таким  образом,   результативность деятельности   школы   в  2011-2018гг.,  

позволяет сделать вывод о реализации поставленных целей и задач и наметить 

пути дальнейшего развития образовательного учреждения: 

1. Сохранение здоровья учащихся путем создания комфортных условий 

обучения и воспитания 

2. Обеспечение качественного образования 

3. Построение системы профильного обучения на старшей ступени, 

обеспечивающей реализацию возможности выбора индивидуальной 

образовательной траектории. 

 

 

 

 

 



Анализ внешней и анализ внутренней среды школы 

     МБОУ школа № 90 является в микрорайоне № 6 основным центром общего и 

дополнительного образования, культурного досуга школьников и жителей 

микрорайона. 

В школе обучается  930 учащихся (34 класса)  

Большинство учащихся воспитывается родителями в полных семьях,  

 работает    46 педагогов   (из них 4 совместителя):  1 учитель-логопед,  педагог- 

психолог.    

В здании школы расположен филиал детской школы искусств №  4, 

действует сеть объединений дополнительного образования. Для занятий спортом 

в школе имеется малый и большой спортивные залы, на территории школы есть 

баскетбольная и футбольная площадки.  Для учащихся в школе работает 

столовая, библиотека, медицинский кабинет, кабинет логопеда и психолога, два 

компьютерных класса, имеющих выход в интернет, комната «Боевой Славы», 

музей «Блокадный Ленинград». Во время летних каникул работает лагерь 

дневного пребывания. 

       Значительная часть родителей учащихся школы занята решением 

материальных проблем, упуская контроль успеваемости, поведения детей. 

Школе одной сложно решать проблемы воспитания подрастающего поколения. 

Выход очевиден: привлечение организаций, общественных объединений для 

реализации творческого потенциала подростков. Все организации, находящиеся 

на территории микрорайона школы, города   и совместно решающие проблемы 

детей, их семей, составляют единый социально-педагогический комплекс (СПК). 

   

 Цель СПК: обеспечить помощь в решении проблем ребенка совместными 

усилиями школы, семьи и организаций микрорайона и города. 

Задачи СПК:  

 планирование и организация социально-педагогической деятельности в 

микрорайоне школы; 

 планирование и организация социально-педагогической деятельности в 

школе. 

 

Направления работы СПК: 

 образовательное 

 художественно – эстетическое 

 нравственно- правовое 

 туристско-краеведческое 

 эколого-биологическое 

 оздоровительно-физкультурное 

 социально-педагогическое 

 военно-патриотическое 

 научно-техническое                           

 

 

 

 

 

 



 

Социально-педагогический комплекс     МБОУ Школы № 90 

 

 

 

                      Учебные учреждения                                      Спортивные школы 
-Самарский Государственный Университет                       1. МБОУ ДОД ДЮСШ 

№5 

-Поволжская Социально-гуманитарная академия              2. МБОУ ДОД ДЮСШ 

№3 

-ЦРО                                                                                        3. МБОУ ДОД ДООЦ                                                                                          

-СИПКРО                                                                                4. МБОУ ДШИ № 4 

 

 

                   Социальные партнеры                                Досуговые учреждения 

 

-Департамент семьи, опеки и попечительства                  - выставочный  центр 

«Радуга» 

-Департамент городского хозяйства  и экологии               -Самарский зоопарк 

администрации г.о. Самара                                           

-Отдел опеки и попечительства Советского и  

Октябрьского районов                                                                

 - «Центр социальной помощи семье и детям Советского района»            

-ОДН Советского и Октябрьского районов                                 

-ГИБДД                                                                                театры города:   

 -ЦВО «Творчество»                                                          - драматический                                                    

-ЦВО «Творчество»                                                            - оперы и балета 

-МУ социальной поддержки                                               - Филармония 

-  Областная станция юных  натуралистов                        - «Город» 

-Комиссия по делам несовершеннолетних администрации      - «Дом актера» 

Советского и Октябрьского районов                                      - «Витражи» 

-Департамент социальной поддержки населения                  - «САМАРТ»      

-Совет ветеранов Советского района                                       музеи города:   

 -Районная библиотека                                                             - краеведческий      

-ЖЭУ №30                                                                                 - «Пожарного дела» 

-подростковый клуб  «Шипка»                                                - «Бункер Сталина»  

   -ММУ  ГП №10                                                                      

  - музей Алабина 

                                                                                                                                                                                                                               

                                                             

 

 

 

 

 

 

 

 



5.Концепция развития  школы на 2019-2023  годы 

 

ЦЕЛЬ И ЗАДАЧИ РАЗВИТИЯ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ СИСТЕМЫ ШКОЛЫ.  

СОЦИАЛЬНАЯ МИССИЯ ШКОЛЫ 

Стратегической целью развития образовательной системы школы 

является создание условий для становления образованной ,социально и 

профессионально компетентной личности, адаптивной и  способной к успешной 

социализации в обществе ,  стремящейся  к саморазвитию и  самореализации.  

Для  достижения  указанной цели необходимо решить следующие  задачи: 

1. Создать эффективную систему непрерывного образования педагогов . 

2. Изменить  структуру  управления ОУ с целью повышения ее 

эффективности.  

3.  Создать условия для физического развития личности, ведущей 

здоровый образ жизни. 

4. Разработать эффективный механизм согласования целей и 

преемственности  между блоками: начальная – основная-  средняя школа. 

5. Создать условия для установления прочных интеграционных связей 

между системой основного и дополнительного образования,  подготовить 

новые   образовательные и учебные программы на интегративной основе. 

6. Разработать систему активного включения семьи в процесс   

самоопределения и самореализации учащихся в соответствии с 

традициями      семейного воспитания. 

7. Совершенствовать воспитательную систему школы, способствующую 

духовному развитию учащихся и их гражданскому становлению. 

 

Социально-педагогическая миссия школы состоит в создании оптимальной 

образовательной  среды,  основой  которой являются совокупность  

психолого-педагогических и организационных  условий, способствующих 

личностной самоактуализации и профессиональному самоопределению 

учащихся, а также  система гражданско-патриотического воспитания, 

система формирования здорового образа жизни у учащихся , 

удовлетворяющие потребностям социума и отдельно взятой личности 

школьника.  

 

6. МЕХАНИЗМ РАЗВИТИЯ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ СИСТЕМЫ ШКОЛЫ 

 Механизм развития образовательной системы школы  представляет собой  

            реализацию  систем мероприятий комплексно-целевых программ:  

Программа «Оптимизация системы управления школой» 

Программа «  Качественное образование каждому» 

Программа «Открытая школа» 

Программа «Безопасная среда»  

Программа «Школьный дом»  

Программа «Развивающее пространство» 

Программа  «Педагогическое партнерство» 

Программа   «Формирование  гражданина и патриота» 

Программа  «Инклюзивное пространство» 

на основе  следующих принципов образования: 



      Принцип гуманизации, который предполагает переоценку всех 

компонентов педагогического процесса в свете их «человекообразующих» 

функций, когда основным смыслом образования становится развитие 

личности.  

     Принцип развития, опирающийся на психолого-педагогическое 

представление о «зоне ближайшего развития». Он предполагает 

развертывание таких методик, которые направляют педагогический процесс 

на развитие творческой мыслительной деятельности и самообразование, 

обеспечивают оптимизацию умственной деятельности ученика, позволяет 

развивать самые разнообразные навыки и умения обучающихся;  

      Принцип индивидуализации, который предусматривает учет уровня 

развития способностей каждого ученика, формирование на этой основе 

индивидуальных планов, программ воспитания и развития обучающегося, 

определение направлений повышения их учебной мотивации и развитие 

познавательных интересов каждого ребенка;  

     Принцип дифференциации, предполагающий формирование классов, 

потоков и групп с учетом индивидуальных особенностей учеников. Он 

позволяет сделать реальностью такой принцип государственной политики, 

как «... общедоступность образования, адаптивность системы образования к 

уровням и особенностям развития и подготовки обучающихся, 

воспитанников» (ст.2 Закона РФ  «Об образовании»);  

     Принцип целостности образования, основанный на представлении о 

единстве процессов развития, обучения и воспитания. Он реализуется в 

процессе создания сбалансированного  образовательного пространства и 

позволяет обеспечить адекватность педагогических технологий содержанию 

и задачам образования;  

      Принцип непрерывности, который предполагает создание целостной 

образовательной системы, органически объединяющей все три ступени 

полного среднего образования и предусматривающей установление 

преемственности школы   и вузов. 

 

ОСНОВНЫЕ ЭТАПЫ 

 РЕАЛИЗАЦИИ ПРОГАММЫ РАЗВИТИЯ ШКОЛЫ 

 

Этапы реализации программы с 2019 по 2023 гг.  

Программа разрабатывается в соответствии с концепцией, целями, 

задачами, программными мероприятиями, проектами и реализуется с 2018 по 

2023 год в 3 этапа. 

 

I этап. 2019-2020 годы – констатирующий (этап разработки программы). 

Этап предполагает концептуальное, организационное, кадровое, 

педагогическое обеспечение; 

 

-проекты: 

 проводится экспертиза новых проектов; 

ные творческие коллективы, группы; 

 

-правовая база программы. 



 

II этап. 2020-2021 г – формирующий    

Этап предполагает творческую разработку, апробацию и внедрение в 

образовательный процесс инноваций, технологий, методов, средств обучения, 

программ и проектов; мониторинг, оценка промежуточных результатов. 

 

III этап. 2022-2023 г. – Рефлексивно-обобщающий  
Этап предполагает анализ, оценку, оформление результатов, достижение 

цели и задач, формирование решений по итогам реализации программы. 

  

ПРИОРИТЕТНЫЕ НАПРАВЛЕНИЯ РЕАЛИЗАЦИИ ПРОГРАММЫ 

РАЗВИТИЯ ШКОЛЫ 

  

Приоритетными направлениями развития школы на этапе модернизации 

школьной образовательной системы с целью обеспечения введения 

Федеральных Государственных образовательных стандартов являются: 

1. Переход на новые образовательные стандарты, обеспечение 

вариативности образовательных программ, реализация компетентностного 

подхода в обучении, создание и развитие  системы оценки качества образования.  

2. Поддержка  одаренных детей, создание для них условий выбора 

индивидуального маршрута обучения. 

3. Создание условий для сохранения и укрепления здоровья учащихся. 

4. Самообразование и самообучение педагогов, организация различных 

форм повышения квалификации педагогов. 

 

Проект/ 

 программа 

Задачи 

Программа 

«Оптимизация системы 

управления  школой» 

 

1.Оптимизация структуры управления через  

перераспределение функциональных обязанностей 

администрации ОУ. 

2. Разработка и корректировка локальных актов, 

регламентирующих деятельность ОУ 

3. Совершенствование  системы мониторинга  

изучения мнения родителей и учащихся о школе. 

4.Исследование перспективных ожиданий 

результативности   и условий реализации 

образовательных программ. 

5. Совершенствование деятельности методических 

объединений. 

Качественное 

образование каждому  
(учебное направление)  

1. Реализация государственных (федеральных и 

региональных) программ в сфере модернизации 

общего образования.  

2. Обеспечение качественного и доступного 

образования с учетом индивидуальных 

особенностей и запросов учащихся, их 

профессионального и жизненного самоопределения.  

3. Развитие системы мониторинга и диагностики 

оценки качества образования.  



Открытая школа 

(информатизация + связи с 

социумом)  

 

1. Создание высокотехнологичной информационной 

среды школы. 

2.  Эффективное применение компьютерных и 

телекоммуникационных технологий в сопровождении 

образовательного процесса и доступность 

информации о школьном образовании в Интернете 

через развитие сайта  

Безопасная среда  

 

1.Сохранение физического и психического здоровья  

участников образовательного процесса.  

2.Обеспечение защиты прав и интересов детей, 

создание условий для безопасной жизнедеятельности.  

Школьный дом 

(материально-техническое 

обеспечение 

образовательного 

процесса) 

1. Создание комфортной среды для реализации 

основных функций школы.  

2. Обеспечение условий для участников 

образовательного процесса, максимально 

учитывающих требования СанПин.  

Развивающее 

пространство 

1. Создание условий для развития и максимального 

проявления потенциала, поддержка социально 

активной, талантливой молодежи.  

2. Систематизация работы с одаренными детьми по 

направлениям:  

-интеллектуальная деятельность,  

-творческая деятельность,  

-спортивная деятельность  

Педагогическое 

партнерство  

1.Развитие педагогического потенциала школы 

2. Внедрение современных педагогических 

технологий. 

Формирование 

гражданина и патриота 

1.Военно-патриотическое воспитание школьников, 

подготовка и проведение  детских и юношеских  

военных сборов и игр «Орленок»,  «Зарница», 

соревнований  старшеклассников. 

2. Развитие содержания и методов воспитательной 

деятельности на основе традиционных 

мировоззренческих, духовно-нравственных ценностей 

российского народа. Развитие содержания правового 

воспитания учащихся. 

3. Организация школьных клубов с учащимися 10-11 

классов,  развитие волонтерского движения. 

4. Создание  школьного отряда Юноармии. 

Инклюзивное 

пространство 

1.Создание единой психологически комфортной 

образовательной среды для детей с ограниченными 

возможностями здоровья; 

2.Организация системы эффективного психолго-

педагогического сопровождения процесса 

инклюзивного образования; 

 3.Формирование толерантного восприятия и 

отношения участников образовательного процесса к 

детям с ОВЗ. 



                               

ОЖИДАЕМЫЕ РЕЗУЛЬТАТЫ 

1. Повышение эффективности деятельности ОУ. 

2. Расширение участия субъектов образовательного процесса в управлении 

                  школой. 

3. Формирование института гражданского заказа.                                                               

4. Повышение профессиональной компетентности педагогических кадров. 

5. Достижение прогнозируемых результатов качества обучения; 

6. Сформированность высокого уровня внутренней педагогической 

мотивации  учителей ОУ и познавательной активности школьников ; 

7. Достижение высокого уровня сплоченности всех субъектов 

образовательной  деятельности в решении задач, направленных на достижение 

повышения качества образования в школе. 

8. Формирование системы партнерских  взаимоотношений  между  

субъектами образовательного процесса .  

9. Организация курсовой переподготовки учителей  на базе СИПКРО, МОУ 

ДО ЦРО , участие педагогов школы в семинарах и научно-практических 

конференциях. 

10. Проведение заседаний  педагогических советов, методических советов по  

вопросам овладения учителями  новыми педагогическими технологиями 

обучения и воспитания. 

11. Повышение педагогической компетентности педагогов; 

12. Оптимизация учебно-воспитательного процесса; 

13. Сформированы социальные компетентности личности учащихся;  

14. Сформирован  приоритет общероссийских гражданских ценностей 

      ( герб, флаг, гимн); 

15.  Сформировано патриотическое  и гражданское сознание подрастающего 

поколения;  

16. Учащимися приобретен  опыт социального взаимодействия; 

17.  Разработаны инновационные и востребованы известные  виды и формы  

работы,   ориентированные на воспитание гражданственности и патриотизма 

школьников; 

18. Сформированы основы экологического сознания школьников. 

19. Изучение методик и методов работы по здоровьесбережению  

20. Организация спортивных соревнований и праздников 

21. Увеличение количества учащихся, охваченных горячим питанием. 

22. Поведение тематических родительских собраний по здоровому образу 

жизни  

23.Предупреждение перегрузки обучающихся в учебном процессе и 

ухудшения      здоровья школьников; 

24.Сформированные устойчивые потребности в здоровом образе жизни; 

25.Привлечение родителей к формированию здорового образа жизни      

школьников. 

 

 

 

 



  КРИТЕРИИ ЭФФЕКТИВНОСТИ РЕАЛИЗАЦИИ ПРОГРАММЫ 

Критериями эффективности реализации программы будут выступать: 

1. Постоянное соотнесение процесса развития школы с критериями 

эффективности:  

 социально-педагогическим (соответствие нормативным  

требованиям   развития образовательного  учреждения); 

 образовательным (достижение высокого качества знаний, овладение 

основными компетентностями, овладение гуманистическими ценностями, 

экологическим сознанием и самосознанием),  

 психолого-педагогическим (устойчивость условий эмоциональной 

комфортности участников образовательного процесса, личностный рост, 

интеллектуальное, деятельностное  развитие). 

2.Согласованность основных направлений и приоритетов развития 

образовательной  системы школы с Федеральной и городской программами 

развития образования. 

3.Реализации в образовательном учреждении федерального, регионального и 

школьного стандартов во всем многообразии вариативных образовательных 

программ. 

4.Рост личностных достижений всех субъектов образовательного процесса. 

5.Рост материально-технического и ресурсного обеспечения образовательной  

 системы школы. 

6.Влияние образовательной системы школы на развитие образовательного  

пространства района.  

7.Удовлетворенность всех участников образовательного процесса уровнем и  

качеством образовательных услуг. 

 


